ВІДДІЛ ОСВІТИ ЧОРНОМОРСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ
НАКАЗ
м. Чорноморськ
06.09.2019                                                                           




№ 30 м
Про організацію методичної роботи
дошкільних навчальних закладів
у 2019/2020 навчальному році
        Відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту»,  Указу Президента України від 13.10.2015 № 580/2015 «Про стратегію національно-патріотичного виховання дітей та молоді на 2016-2020 роки»,  Базового компоненту дошкільної освіти, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді (затверджено наказом МОН України від 16.06.2015 № 641), Положення про дошкільний навчальний заклад (затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2003 року № 305), Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (затверджено наказом Міністерства охорони здоров’я України від 24.03.2016 № 234), Гранично допустимого навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності (затверджено наказом МОН України від 20.04.2015 № 446), листа МОН України від 02.07.2019 року №1/9-419 «Щодо організації діяльності закладів дошкільної освіти, що забезпечують здобуття дошкільної освіти у 2019/2020 навчальному році»,  інших нормативно-правових актів 
НАКАЗУЮ:
1. Вважати пріоритетними напрямами освітньої роботи в ДНЗ міста у 2018/2019 навчальному році:
- забезпечення фізичного, психічного і соціального розвитку дітей раннього віку, їх безболісної адаптації до змінних умов життя та успішного входження у соціальне середовище;
- патріотичне виховання у контексті розвитку духовного потенціалу особистості дитини дошкільного віку;
- економічне виховання; формування у вихованців навичок спілкування і ефективної взаємодії з іншими дітьми, дорослими людьми;
- екологічне виховання в процесі організованої й самостійної предметно-практичної діяльності дітей; 
- забезпечення наступності в реалізації завдань духовного, патріотичного, трудового виховання між дошкільною і початковою ланками освіти;
- впровадження творчої гри як засобу освітнього впливу на дитячу особистість;
- надання якісної корекційної допомоги дітям з особливими освітніми потребами;
- створення універсального дизайну у закладі освіти як стратегії, спрямованої на те, щоб проєктування і компоненти будь-якого середовища, виробів, комунікації, інформаційних технологій чи послуг були однаково доступні чи зрозумілі всім та відповідали вимогам спільного користування;
- впроваджувати в роботу закладів дошкільної освіти технології формування в дошкільників соціально доцільної поведінки, у межах міжнародного суспільного руху — освіта для сталого розвитку;
- залучення до освітнього процесу членів родин будувати на основі партнерської взаємодії;
- популяризацію психологічних, педагогічних, медичних знань висвітлювати на сторінках сайтів дошкільних закладів.
2. Забезпечити виконання наказу МОН України від 20.04.2015 № 446 «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форм власності» (педагоги ДНЗ, протягом навчального року).
3. Привести навчально-методичне забезпечення освітнього процесу ДНЗ та Чорноморського НВК «спеціальна загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – ДНЗ компенсуючого типу» у відповідність до переліку навчальної літератури, рекомендованої МОН України для  використання в закладах дошкільної освіти у 2019/2020 навчальному році (педагоги ДНЗ, протягом навчального року).
4. Реалізувати принципи демократизації, гуманізації, індивідуалізації та інтегративності освітньої роботи, забезпечувати дієвість особистісно орієнтованого педагогічного впливу на вихованців (педагоги ДНЗ, протягом навчального року).
5. Впроваджувати в практику роботи інноваційні технології та методики (педагоги ДНЗ, протягом навчального року).
6. Планування навчально-виховного процесу здійснювати відповідно до листа МОНУ від 02.07.2019 № 1/9-419 (педагоги ДНЗ, протягом навчального року).
7. Методисту ММК з питань дошкільної освіти, Керізь А.В, здійснювати керівництво і координацію методичної роботи з педагогічними кадрами дошкільних навчальних закладів:
7.1. Своєчасно надавати консультативну методичну допомогу педагогічним працівникам щодо організації навчально-виховного процесу ( постійно).
7.2.  Спільно з керівниками міських  методичних об`єднань затвердити  плани роботи:
- ММО вихователів дітей молодшого дошкільного віку, керівник Батуліна  Е. О., вихователь-методист ДНЗ (ясла-садок) № 6 «Сонечко»;
- ММО вихователів дітей середнього дошкільного віку, керівник Гаєвець О. Г., вихователь-методист ДНЗ (ясла-садок) № 12 «Снігуронька»;
- ММО вихователів дітей старшого дошкільного віку, керівник Каплонюк В. Г., вихователь-методист ДНЗ (ясла-садок) комбінованого типу № 3 «Казка»;
- ММО вчителів-логопедів ДНЗ та Чорноморського НВК «спеціальна загальноосвітня школа І-ІІ ступенів – ДНЗ компенсуючого типу», керівник Наставнюк О. В., вчитель-логопед ДНЗ (ясла-садок) комбінованого типу № 10 «Росинка».
7.3. Забезпечити проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ДНЗ згідно з планом-графіком КЗВО «Одеська Академія неперервної освіти Одеської обласної ради» на 2019/2020 навчальний рік.
7.4. Провести загальноміські методичні заходи з педагогічними кадрами  за погодженням з адміністрацією ДНЗ відповідно до річного плану методичної роботи (додаток 1).
7.5. Різноманітні форми методичної роботи з педагогічними кадрами  дошкільних навчальних закладів оприлюднювати на сайті міського методичного кабінету міста Чорноморськ в мережі Інтернет (протягом року).
7.6. Провести співбесіди щодо складання річних планів роботи ДНЗ з керівниками дошкільних навчальних закладів (червень 2020 року).
7.7. Керівникам дошкільних навчальних закладів продовжити роботу по формуванню відкритих і загальнодоступних інформаційних ресурсів, що містять інформацію про діяльність дошкільного закладу, і забезпечити доступ до таких ресурсів за допомогою розміщення їх в інформаційно-телекомунікаційних мережах, в тому числі на порталі Одеської області «Освіта Одещини», офіційному сайті міста Чорноморська, в соціальних мережах, персональних блогах і сайтах в мережі «Інтернет».
8. Контроль за виконанням даного наказу покласти на Рабович Т. І., головного спеціаліста відділу освіти Чорноморської міської ради Одеської області.
Начальник відділу освіти 






В. Г. Кушнір 
Виконавці: Рабович Т. І., Керізь А. В. 
